MEDIUM WRZESIEN 2009

KAPITAL LUDZKI

NARODIOWA STRATEGIA SPOINOSE!

Za nami pierwsza czg$¢ szko-
len jezykowych skierowanych
do lekarzy Dolnoslaskiej Izby
Lekarskiej, prowadzonych
przez szkol¢ jezykows BRI-
TISH CENTRE we Wroclawiu
i Walbrzychu. Dwadziescia pigé
grup spotyka si¢ raz w tygodniu,
by poswieci¢ podnoszeniu kom-
petencji jezykowych 4 godziny
lekcyjne — oczywiscie z przerwy
na odsapnigcie. SzKolenia jezy-
kowe sg realizowane w ramach
projektu unijnego Dolnoélaskiej
Izby Lekarskiej

Kursy jezykowe
dia lekarzy

Dolnoslascy lekarze uczg sie
jezyka angielskiego i niemiec-
kiego pod okiem kompetentnych
i — co nie mniej wazne — sym-
patycznych lektoréw polskich
i native speakers (rodzimych
uzytkownikow nauczanego
jgzyka) w oparciu o starannie
wyselekcjonowane filmy dvd,
nagrania audio i prezentacje mul-
timedialne po$wigcone zagadnie-
niom medycznym. W grupach dla
poczatkujacych uczestnicy ucza
si¢ jezyka og6lnego z elementa-
mi jezyka medycznego, a w za-
awansowanych — jezyka stricte
medycznego.

Caly kurs dla Dolnoslaskiej
Izby Lekarskiej realizowany jest
w oparciu o podejécie komunika-

cyjne (Communicative Approach),
zapewniajgce harmonijne rozwija-
nie wszystkich sprawnosci jezyko-
wych ze szczegdlnym naciskiem
na rozwijanie umiejgtnosci swo-
bodnego komunikowania si¢. Na
zajgciach zagadnienia gramatycz-
ne traktowane sg jako narzedzie
stuzace rozwijaniu sprawnosci
rozumienia ze stuchu i méwie-
nia, przy jednoczesnym ksztal-
towaniu pozostatych sprawnosci
jezykowych - rozumienia tekstu
i formutowania wypowiedzi pi-
semnych.

Dodatkowo uczestnicy korzy-
sta¢ mogg z ¢wiczen zamieszcza-
nych na platformie e-learningowej
BRITISH CENTRE. Dzigki nigj
uczestnicy majg takze szeroki do-
step do Strefy Stuchacza BRITISH
CENTRE. Lekarze, po zalogowa-
niu sig, wykonuja éwiczenia i testy
na platformie internetowej, a lektor
natychmiast widzi efekty ich pracy.
Material ¢wiczeniowy, z ktorego
korzysta lektor i jego uczniowie,
moze by¢ dowolnie uzupelniany
przez lektora o ¢wiczenia jego
autorstwa, dzigki czemu kolejne
zadania mogg stuzy¢ uzupelnie-
niu luk w wiedzy stuchaczy. Po
wystaniu przez uczniéw ,,pracy
domowej”, system natychmiast,
automatycznie dokonuje analizy
wynikéw i dostarcza lektorowi
kompletne raporty zawierajace
cenne informacje diagnostyczne
na temat calej grupy, jak i pojedyn-
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Relacja ze szkolen jezykowych dla dolnoslaskich lekarzy

czych ,uczniéw”. Za posrednic-
twem platformy mozna pracowac
nad gramatyka, slownictwem,
rozumieniem tekstu méwionego
(Listening Comprehension) i pisa-
nego (Reading Comprehension).

Wysokie standardy

»Nowatorskim” rozwiazaniem
jest rowniez tryb realizacji szko-
leri. Wymiar 4 godzin lekcyjnych
jednorazowo raz w tygodniu nie
jest czesto stosowanym rozwig-
zaniem. Ogromnym zaskocze-
niem jest efektywnos¢ tych zajec
i wysoka frekwencja uczestnikdw,
mimo odbywania zajec po catym
dniu pracy. Pan Tomasz Sierpow-
ski dyrektor BRITISH CENTRE
we Wroclawiu komentuje to
nastgpujaco: Tvlko z tg grupg
zawodowg mozna efektywnie
realizowaé material w takim try-
bie. Tvlko z takimi osobami, tak
przygotowanymi na wysitek, z tak
duzq motywacjq i samodyscypling
mozemy wspolnie czerpac satys-
Jfakeje ze wspdlpracy.- Obawiatem
sig malego zaangazowania uczest-
nikow, niskiej frekwencji na zaje-
ciach trwajgcych do dziewigtej
wieczorem. Tymczasem lektorzy
potwierdzajg wysokq aktywnosé
uczestnikow do samego konca
lekcji. Licze, Ze taka motywacja
i efektywnosé utrzymajg sie do
konca kursu.

Zadowoleni uczestnicy
i lektorzy

Na temat organizacji zajeé
Jjgzykowych udato nam si¢ réw-
niez porozmawiac z uczestniczka
projektu , Eurokwalifikacje —
kompleksowe wsparcie pracow-
nikéw stuzby zdrowia” dr Doro-
ta Radziszewsky. - Patrzqc na
zaangazowanie szkoly jezykowej
BRITISH CENTRE w organiza-
cje kursu uwazam, ze uczestnicy
powinni byé zadowoleni z prze-
biegu szkolenia. Po rozmowach
i przeanalizowaniu ankiet wiemy,
ze zdecydowana wigkszos¢ spo-
Srod lekarzy uwaza, zZe zajecia
z jezyka obcego prowadzone sq w
odpowiednim tempie, w ciekawy
sposéb, z wykorzystaniem dodat-
kowych materiatow dydaktycz-
nych, ktore urozmaicajg proces
nauki i sprawiajq, Ze uczestnicy
mimo poznych godzin nie czujq
znuzenia. Lektorzy wyrozniajq sig
zaangazowaniem i umiejetnym
doborem metod nauczania.

Réwniez lektorzy, ktorzy na co
dzien maja kontakt z wieloma gru-
pami stuchaczy, sa pod wielkim
wrazeniem uczestnikow projektu.
Marzena Zbyrowska, lektorka
jezyka angielskiego, ktdra pracuje
w BRITISH CENTRE od 8 lat
twierdzi: Tak pozytywnie nasta-
wionych grup jeszcze nig mialam.
Mimo, zZe sq po calym dniu pracy,

nie okazujq zmeezenia, sq aktywni
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i usmiechnigci do ostatnich minut
zajec. Sq to readkie u nas Polakéw
, objawy”. Z kolei Beata Maslan-
ka, ktora jest nauczycielem i jed-
nocze$nie sprawuje w BRITISH
CENTRE funkcje¢ metodyka
uwaza, Zze uczestnicy sg bardzo
zmotywowani do nauki: Lekarze
czesto proszq mnie o dodatkowe
materialy oraz o prace domowe.
Juz nie mogq sig doczekac, kiedy
po wakacjach zaczng korzystac¢

- z platformy e-learningowej.

Na temat zaje¢ z lekarzami
wypowiedziat si¢ tez Paul King,
native speaker, ktory przyjechat
do Polski 4 lata temu i uczy
w BRITISH CENTRE jezyka
angielskiego. - Oni naprawde
cheg sig uczyd, nie bojg sig pytac,
kiedy czegos nie sq pewni, czesto
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konwersujemy na tematy zwigza-
ne z medycyng. Wymieniam si¢
Z nimi spostrzezeniami o systemie
leczeniaw Wielkiej Brytanii, ktory
znam i z ktorego korzystalem, kie-
dy tam mieszkalem.

Kto$ powiedzial, ze ,,z naukg
Jezykéw obcych jest jak z budowg
autostrad: niby sq, niby sig z nich
korzysta, a na pewno ciggle sig
Jje buduje, bo jest ich za mato.
Podnoszenie kwalifikacji jezyko-
wych to takze proces roziozony
W czasie - czgsto rozpoczynany
i zawieszany. A to przeciez proces
—ito proces wymagajacy zaanga-
Zowania i silnej motywacji, czego
wszystkim uczestnikom szkolenia
zyczymy.
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